Atributiile postului de instructor de educatie din cadrul Centrului de Plasament
Acasa:

respecta Standardele Minime Obligatorii prevazute in Ord. 25/2019 in relatiile cu copiii
si alt personal din centru;

participa la instruirea teoretica si practicd;

participd la Insusirea si aplicarea masurilor de prim ajutor;

participd la cursuri privind protectia copilului si pregatirea profesionala;

participd la sedintele echipei pluridisciplinare si sedintele administrative din centru;
propune masuri de perfectionare a Programului de Interventie Specifica;

participd la rezolvarea oricarei situatii deosebite din centru;

indeplineste alte sarcini in limita competentelor.

Respecta normele legale in vigoare privind protectia muncii si regulile de prevenire si
stingerea incendiilor;

Respecta secretul de serviciu si confidentialitatea privind activitatea si beneficiarii din
centru; in relatiile cu mass-media respecta deciziile conducerii centrului;

Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al D.G.A.S.P.C Sector 6 si
Regulamentul Intern al C.P. ,,ACASA”;

Indeplineste si alte atributii si sarcini la solicitarea sefului C.P. ,,ACASA”, directorului
executiv precum si a directorului general al D.G.A.S.P.C Sector 6 si pune in aplicare
modificarile legislative ulterioare;

Respectd normele de protectia muncii si de sanatate potrivit reglementarilor in vigoare;
cunoaste misiunea SR si are responsabilitatea de a informa orice parinte sau reprezentant
legal al copilului despre obiectivele misiunii SR;

cunoaste locul SR in cadrul sistemului de servicii sociale si are responsabilitatea de a
informa parintii sau reprezentantii legali ai copilului despre locul SR in sistemul de
servicii sociale si celelalte servicii cu care SR relationeaza;

participd, ca persoana de referintd pentru copilul aflat in centru la realizarea programului
special de acomodare dupa admiterea acestuia in SR;

participd la elaborarea PIS-urilor (recreere-socializare, deprinderi de viata
independentd) in colaborare cu psihologul din centru si/sau a altor membrii ai echipei
pluridisciplinare;

participd in cadrul echipei pluridisciplinare la reevaluarea copilului cu ocazia iesirii
acestuia din SR;

ofera sprijin concret si Incurajeaza copiii in a mentine legéturile cu parintii, cu familia
largita si cu alte persoane importante sau apropiate fata de ei;

informeaza pdrintii cu privire la orice aspecte legate de viata copilului, de dezvoltarea
sa fizicd si mental pe parcursul sederii in centru,daca este nevoie;

participa la promovarea imaginii centrului in comunitate si sprijina copiii In participarea
lor la cat mai multe activitati in cadrul comunitatii;

participd la elaborarea si realizarea programelor de recreere si socializare extragcolare
in si 1n afara centrului;

participa la insusirea de cétre copiii din centru a deprinderilor de viata independenta;
realizeaza activitdti de educatie informal;

insoteste si supravegheaza copiii pe perioada sederii in centru (servirea mesei, activitati
educative si recreative si in curtea interioara a centrului etc);

se ocupa de dezvoltarea deprinderilor de igiena personala a copiilor;

supravegheaza, alaturi de personalul medical al centrului starea de sanatate si bundstarea




copilului,semnalizeazd in cel mai scurt timp orice incident privitor la sanatatea
copilului; supravegheaza copiii pe timpul noptii;

va aborda relatiile cu copiii din cadrul centrului 1n mod nediscriminator, fara antipatii
sau favoritisme, folosind un limbaj si formule de adresabilitate adecvate, respectand in
totalitate standardele si prevederile Legii 272/2004, referitoare la comportamentul
personalului fatd de copiii institutionalizati,

asigurd copiilor protectie si asistentd in cunoasterea si exercitarea drepturilor lor
conform legislatiei in vigoare;

sesizeaza conducerea/echipa pluridisciplinara din centru despre orice tentative sau
situatie de abuz, neglijare sau exploatare a copilului;

personalul educativ din centru cunoaste procedurile prin care primeste, Inregistreaza si
participa la solutionarea sesizdrilor si reclamatiilor din partea copiilor si parintilor lor;
asigura, aldturi de tot personalul, realizarea masurilor privind siguranta si securitatea
copiilor din centru, conform Standardelor Minime Obligatorii si Metodologiei de
Organizare si Functionare a SR;

indeplineste atributiile “ofiterului de serviciu” prevazute in Regulamentul centrului.
conformeaza oricdror altor dispozitii ale sefului de centru in limita competentelor
profesionale

Acorda primele ingrijiri in caz de boald sau accident si supravegheaza transportul
beneficiarilor la spital/ clinica;

Programeaza beneficiarii pentru efectuarea examenelor de specialitate indicate de
medicul centrului si ii insoteste in unitdtile de specialitate, inclusiv la medicul de
familie, atunci cand este cazul;

Supravegheaza distribuirea si servirea mesei, alimentarea si hidratarea beneficiarilor si
respectarea regimului dietetic , daca este cazul,

Controleaza si ia masuri In cazul in care vizitatorii aduc beneficiarilor alimente si
medicamente interzise sau bauturi alcoolice, semnaland aceste evenimente si alte
evenimente deosebite, in scris, sefului de centru;

Pe timpul efectudrii serviciului, are obligatia de a fi in permanentd in mijlocul
beneficiarilor, pentru a preveni evenimente de orice natura;

i este interzisa agresarea verbali sau fizica a beneficiarilor;

Intocmeste raport de activitate lunar sau ori de cite ori se impune la solicitarea sefilor
ierarhici;

Pe perioada iernii , impreuna cu beneficiarii curata drumurile de acces in centru de
zapada sau polei.

se conformeaza oricaror altor dispozitii ale sefului de centru in limita competentelor
profesionale



Atributiile postului de infirmier din cadrul Centrului pentru Persoane Varstnice
Sf. Mucenic Fanurie:

Respectd normele de protectie a muncii si de sdndtate, potrivit reglementarilor in
vigoare si regulile de prevenire si stingerea incendiilor; poartd uniforma in timpul
serviciului;

Respecta secretul de serviciu si confidentialitatea privind activitatea si beneficiarii din
centru; in relatiile cu mass-media respecta deciziile conducerii centrului;

Se asigura ca cerintele beneficiarului sunt determinate si satisfacute in scopul cresterii
satisfactiei acestuia

Indeplineste si alte atributii si sarcini la solicitarea asistentului medical, sefului
Centrului pentru Persoane Varstnice ,,Sf. Mucenic Fanurie”, directorului general
adjunct precum si a directorului general al D.G.A.S.P.C Sector 6 si pune in aplicare
modificarile legislative ulterioare

Efectueaza ori de cate ori este necesar igiena individuala (corp, scalp, fanere) a
beneficiarului imobilizat sau cu dificultati de mobilizare atat ziua cat si in cursul
noptii, conform graficului de lucru;

Are obligatia de a asigura igiena corporala si de vestimentatie a beneficiarilor
imobilizati, a cazarmamentului (cearceaf, paturd, fata de pernd) ori de cate ori este
necesar, zi i noapte;

Asigura supravegherea si securitatea beneficiarilor din centru;

Participa activ la programul de intretinere, mobilizare, la terapia in grup si recuperare
impreunad cu personalul de specialitate;

Semnaleaza evolutia beneficiarilor rezidenti asistentului medical;

Ajuta asistenta medicala la recoltarea probelor biologice;

Transporta rufele murdare ale beneficiarilor conform normelor igienico-sanitare n
vigoare, le spala si le predd cu nume si semnaturs;

Asigura igiena paturilor si a intregului mobilier din camere; asigura igiena si curatenia
camerelor; efectueaza aerisirea periodicd a camerelor;

Dimineata, inainte de plecare, infirmierele din tura de noapte au obligatia de a preda
serviciul turei urmatoare, in bune conditii igienice (beneficiari si Incaperi);

Se ingrijeste sa asigure spalarea plostilor, urinarelor, scuipatorilor si altor obiecte sau
materiale in munca de ingrijire a beneficiarilor;

Colecteaza si transporta deseurile cu risc biologic conform normelor sanitare;
Asigura distribuirea alimentelor Tn conditii de igiend perfecta, hraneste toti beneficiarii
; au obligatia de a strange vesela distribuitd persoanelor nedeplasabile, in timp util;
Asigura curatenia spatiilor (camere) dupa servirea meselor in camere;

Asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in primire;
Consemneaza si raporteaza programul de baie in caietele de evidenta privind
imbaierea beneficiarilor;

Transporta decedatii la camera mortuara si 11 pregateste pentru inhumare;
Semnaleaza orice eveniment deosebit petrecut In timpul serviciului (probleme
medicale ale beneficiarilor, comportamente neadecvate sesizate atat la persoanele
asistate, cat si la ceilalti angajati);

Semnaleaza serviciului administrativ orice deficientd aparuta in functionarea
instalatiilor electrice, sanitare si termice din centru;

Pe timpul efectuarii serviciului, are obligatia de a fi in permanenta in mijlocul
beneficiarilor, pentru a preveni evenimente de orice naturd;



Pe tura de noapte, sarcinile de serviciu trebuie Indeplinite cu maxima seriozitate; in
cazul constatdrii neindeplinirii acestora de cétre tura care preia schimbul, se
semnaleaza conducerii unitatii §i se iau masurile de rigoare;

Ii este interzisa introducerea bauturilor alcoolice si intrarea in unitate in stare de
cbrictate;

i este interzisa primirea in unitate a cunostintelor (rude, prieteni) in timpul serviciului;
i este interzisa agresarea verbala sau fizici a beneficiarilor; are o tinuta
corespunzatoare fata de colegi, beneficiari si vizitatori;



