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Ministrul Administratiei si Internelor, Vasile Blaga, atentiona, pe 13 iulie, in videoconferinta cu prefectii, asupra datei de 16 august, termenul pana la care presedintii de consilii judetene si primarii trebuie sa prezinte noile organigrame. La Primaria Bistrita, numarul maxim de posturi ocupate va fi de 681, in conditiile in care in prezent acest numar este de 686. Exista, insa, o problema legata de Serviciul de evidenta populatiei, unde, numarul angajatilor fiind stabilit in functie de populatia municipiului, si nu de populatia arondata, se anunta o reducere de 12 posturi. Aceeasi problema exista si la Primaria Nasaud, unde in prezent lucreaza 110 persoane, dintre care una cu jumatate de norma iar potrivit calculelor facute de Prefectura, numarul va trebui redus la 88. Primarul din Nasaud, Dumitru Muresan, spune ca cinci dintre posturile reduse vor fi la serviciul de evidenta populatiei. De asemenea, aproape o jumatate din angajatii primariei municipiului Calafat urmeaza sa fie disponibilizati odata cu aplicarea masurilor de restructurare din administratie impuse de Guvern. Primarul municipiului Calafat, Mircea Guta, a declarat, ieri, pentru Agerpres ca din cei 313 angajati ai primariei Calafat, cifra in care sunt inclusi si politistii comunitari, angajatii serviciilor, ai salubritatii si ai spatiilor verzi, 149 urmeaza sa plece acasa, ceea ce inseamna un procent de 47,6%. La nivelul judetului Dolj, peste 1.300 de angajati din primarii, Consiliul Judetean si Prefectura urmeaza sa isi piarda locurile de munca. Potrivit presedintelui Consiliului Judetean Dolj, Ion Prioteasa, CJ nu va disponibiliza niciun angajat din aparatul de specialitate si din cele sapte structuri subordonate, exceptie facand 115 politisti comunitari. La nivelul Primariei Municipiului Craiova, potrivit datelor furnizate de Prefectura Dolj, peste 700 de angajati din cei 1.148 din aparatul de specialitate si serviciile din subordine urmeaza sa isi piarda locurile de munca. In paralel, Primaria municipiului Piatra Neamt va renunta la circa 150 de angajati pentru a se incadra in noua schema de personal ceruta de guvern. Pe de alta parte, conducerea Consiliului Judetean a anuntat ca nu disponibilizeaza niciun angajat in baza Ordonantei 63 din 2010. Mai mult, potrivit noii scheme de personal, institutia judeteana ar trebui sa angajeze 77 de persoane. Viceprimarul municipiului Piatra Neamt, Dragos Chitic, a declarat ca 150 dintre cei 600 de angajati urmeaza sa fie disponibilizati. Astfel de reorganizari se produc in toate judetele tarii la nivel de prefecturi, consilii judetene si primarii.
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