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Curentul
Asistenţii maternali au renunţat la copiii luaţi în plasament din cauza banilor

Din cauza salariilor mici sau a îndeplinirii condiţiilor de pensionare, direcţiile generale de asistenţă socială şi protecţia copilului primesc din partea asistenţilor maternali profesionişti tot mai multe cereri de renunţare la această meserie. Un număr de 14 direcţii de asistenţă socială şi protecţia copilului din ţară au primit deja 143 de asemenea solicitări. Potrivit Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Familiei şi a Drepturilor Copilului (ANPFDC), cele mai multe solicitări de renunţare la profesia de asistent maternal profesionist au fost înregistrate în judeţele Vrancea - 26, Vaslui - 23, Teleorman - 15, Buzău - 13 şi Mureş -12. Totodată, la Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Constanţa au fost înregistrate zece solicitări, la Călăraşi - nouă, la Galaţi - opt, la Covasna - şase, Sibiu - şase, Sălaj - cinci. Şi lista poate continua. Mai mulţi asistenţi maternali din judeţele Mehedinţi şi Bacău şi-au exprimat intenţia de a „da înapoi în grija statului copiii pe care îi aveau în plasament şi de a renunţa la a mai practica această meserie“. ANPFDC nu pare deloc îngrijorată de această situaţie, în urmă cu o săptămånă, preşedintele autorităţii, Gabriel Alexe, declarånd că „în prezent nu există o tendinţă de renunţare în masă a asistenţilor maternali la această calitate“. Dar de ce pleacă asistenţii maternali din sistem? „Au salariu de 600 de lei din care li se va scădea 25%. Indemnizaţia pentru un copil luat în plasament este acum de 200 de lei, urmånd să fie redusă cu 15%. În mod normal, asistenţii maternali primeau şi o normă de hrană şi transport. De cåteva luni nu au mai primit aşa ceva. Şi trebuie să avem în vedere că asistentul maternal munceşte 24 de ore din 24, şapte zile din şapte, fără a beneficia de concediu de odihnă“, a declarat pentru „Curentul“ fostul secretar de stat al Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Drepturilor Copilului, Ileana Savu. „Cu meseria de asistent maternal pleacă în străinătate pentru a îngriji copii sau bătråni. Acolo, li se asigură în unele cazuri cazare şi masă şi primesc lunar, probabil, şi 500 de euro“, a adăugat aceasta. Aici, asistenţii maternali au urmat o serie de cursuri de atestare. Nu se ştie în ce măsură aceste atestate sunt recunoscute în UE, însă, în anunţurile pentru plecările la muncă în străinătate se pune condiţia „experienţei“ în îngrijirea copiilor sau bătrånilor.
